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Der Wandel der Arbeitsprozesse 
benötigt einen Wandel der 
Kompetenzen 

Von der Digitalisierung sind alle Unternehmen – 
unabhängig von Branche und Größe – betroffen.
 
In seinem Vortrag wirft der Referent einen einerseits er-
nüchternden und andererseits herausfordernden Blick auf 
den digitalen Wandel. Der Vortrag will ermutigen und zu-
gleich versachlichen: „Wir dürfen uns nicht nur mit der Vor-
speise der Digitalisierung befassen. Wir müssen den Mut 
aufbringen, uns gestalterisch und innovativ dem Haupt-
gang zuzuwenden.“ Was bedeutet und umfasst „nachho-
lende Digitalisierung“? Warum wird die „vorausschauende 
Arbeitsgestaltung“ zu einem Schlüssel des Wandels? Wie 
vermeiden wir, dass der Umgang mit Komplexität zu einer 
Barriere wird?

Welf Schröter 
Leiter Forum Soziale Technikgestaltung, 

Mitbegründer der 
„Allianz Industrie 4.0 Baden-Württemberg“
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WeiterbildungsinitiatorInnen als digitale 
WegbegleiterInnen

Susanne Trunk, Weiterbildungsinitiatorin (SQG)
 
- Unterstützungsangebot der WeiterbildungsinitiatorInnen
- Best Practice Beispiele
- Bayerischer Bildungsscheck

Qualifizierungschancengesetz – 
Weiterbildungsförderung für Beschäftigte

Eva Fritsch, Arbeitgeber-Service 
(Agentur für Arbeit Aschaffenburg)
 
- Nutzen des Qualifizierungschancengesetzes
- Fördervoraussetzungen
- Best Practice Beispiele

Forum I 

Forum II 

13:00 	 Registrierung

�13:30 	 Begrüßung durch Landrat Jens Marco Scherf

�13:45 	 �Keynote von Welf Schröter 
	� Der Wandel der Arbeitsprozesse benötigt einen 

Wandel der Kompetenzen – von der „nachholenden 
Digitalisierung“ zur „vorausschauenden Arbeitsge-
staltung“

�14:45 	 Kaffeepause

�15:00 	� Forum I WeiterbildungsinitiorInnen als digitale 	
BildungsbegleiterInnen  

	� Forum II Qualifizierungschancengesetz – 		
Weiterbildungsförderung für Beschäftigte 

�15:45 	 Kaffeepause

16:00 	� Forum I WeiterbildungsinitiorInnen als digitale 	
BildungsbegleiterInnen  

	� Forum II Qualifizierungschancengesetz – 		
Weiterbildungsförderung für Beschäftigte  

	� Im Anschluss Zusammenfassung und Get-together

17:30  	 Ende der Veranstaltung

Programm

Regionale Fachkräftekonferenz
5. März 2020 | 13:00 - 17:30 Uhr | Bürgerzentrum Elsenfeld

 www.fachkraefte-untermain.de

Markt der Möglichkeiten

Im Rahmen des Marktes der Möglichkeiten präsentieren 
verschiedene Partner der regionalen Fachkräfteallianz 
sowie regionale Akteure Angebote im Bereich der Weiter-
bildungsmöglichkeiten. 

Anmeldung
Bitte melden Sie sich über das Anmeldeformular unter 
www.fachkraefte-untermain.de 
bis spätestens 27. Februar 2020 an. 

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei.


