
    

Stadt Aschaffenburg 

attraktive Arbeitgeberin! 

Die Stadt Aschaffenburg bietet unter 
guten Arbeitsbedingungen ein 
teamorientiertes und 
familienfreundliches Arbeitsumfeld an.  
 
Zusätzliche Leistungen: 
 
 Flexible Arbeitszeiten in der 

Verwaltung 
 Umfangreiche und 

zukunftsorientierte Fort- und 
Weiterbildungsmaßnahmen 

 Gesundheits- und Sportangebote 
 Zulagen zu vermögenswirksamen 

Leistungen 
 Zusatzversorgung 
 Familienfreundlichkeit 
 Hohe Übernahmechancen 
 
 
Stadt Aschaffenburg im Social Web: 
 
 https://www.facebook.com/Stadt.AB 
 https://www.youtube.com/user/Stadt

AB 
 https://www.instagram.com/stadt_as

chaffenburg/ 
 https://twitter.com/StadtAB 
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BEWIRB DICH JETZT! 
 

Haben wir dein Interesse geweckt? 
Dann bewirb dich jetzt! 
 
 
Bewerbungsverfahren: 
 
 Bewirb dich über das 

Bewerberportal der Stadt 
Aschaffenburg unter: 
www.aschaffenburg.de 

 
 
Weitere Informationen: 
 
 Berufsinformationszentrum 
 
 Bundesagentur für Arbeit 
 
 BIBB 
 

Ausbildung 

 
zur 

 
Fachkraft für 

Veranstaltungs-
technik 

 

Stadthalle am 
Schloss 

 

https://www.facebook.com/Stadt.AB


   

 

Fachkraft für 

Veranstaltungs-

technik 
Aufgabenbereiche: 

 

 Konzipieren, Kalkulieren und 

Durchführen von Veranstaltungen 

 Beurteilen der Sicherheit und der 

Infrastruktur von Veranstaltungsstätten 

 Planen von Arbeitsabläufen 

 Aufstellen, Montieren und Bedienen 

von bühnen- und szenentechnischen 

Veranstaltungsaufbauten 

 Organisieren, Bereitstellen und Prüfen 

der Energieversorgung 

 Aufbauen, Einrichten und Bedienen 

von Beleuchtungs-, Projektions- und 

Beschallungsanlagen 

 Aufnehmen von Bild, Ton und anderen 

Daten 

 

Tätigkeitsbereich: 

 

Erstreckt sich vorwiegend auf 

Veranstaltungen in der Stadthalle 

Aschaffenburg 

 

Ausbildungsstätte 
Stadthalle Aschaffenburg 

Schlossplatz 1 

63739 Aschaffenburg 

 

 Zuständig für Tourismusförderung, 

Verwaltung und Betrieb der 

Stadthalle sowie Organisation und 

Durchführung der städtischen 

Veranstaltungen 

 Basis ist die Vermietung der 12 

modernen Saal- und Raumeinheiten  

 Durchführung von Kongressen und 

Firmenveranstaltungen sowie 

kultureller Veranstaltungen 

 Organisation des Volksfestes, 

Stadtfestes, Weihnachtsmarktes und 

der Wochenmärkte 

 

Ansprechpartnerin 
Herr Heiner Krebs 

Kongress- und Touristikbetriebe 

Tel.: 06021 – 395783 

E-Mail: 

wigbert.wegener@aschaffenburg.de 
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Zugangsvoraussetz-

ungen 
 Schulabschluss der mittleren Reife 

 Gute Englischkenntnisse 

 Körperliche Fitness 

 Freude am Umgang mit Menschen 

 Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit und 

Teamarbeit  

 

Ausbildungsdauer 
 Beträgt 3 Jahre 

 Zwischenprüfung nach dem ersten 

Ausbildungsjahr 

 

Berufsschule 
Der Berufsschulunterricht findet als 

Blockunterricht in München statt. 

 

 

 

 

 

 


