
 
 
 
 

Leitung der Volkshochschule (vhs) 

Aschaffenburg (m/w/d) 
 

Die Volkshochschule ist die öffentliche Weiterbildungseinrichtung der  
Stadt Aschaffenburg. Sie ist mit 56.500 jährlichen Unterrichts-
einheiten, über 3.400 Veranstaltungen und 56.000 Teilnehmenden 

der größte Weiterbildungsanbieter der Region Bayerischer          
Untermain. Ein Team von über 25 fest angestellten Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern und über 600 aktiven nebenberuflichen Kurs-
leitungen organisiert und gestaltet das Gesamtangebot.  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die Stelle der vhs-Leitung in 
Vollzeit neu zu besetzen.  
 

Die Aufgabenschwerpunkte umfassen die 

- konzeptionelle, pädagogische, organisatorische und wirtschaftliche 
Gesamtverantw ortung 

- vorausschauende strategische Weiterentw icklung von             
Angebotsprofil und Dienstleistung sow ie Sicherung und Weiter-

entw icklung eines nachhaltigen Qualitätsmanagements 
- Entw icklung der Organisationsstruktur im Hinblick auf sich     ver-

ändernde Anforderungen 

- kontinuierliche Optimierung interner Prozesse und die Motivierung 
der Mitarbeitenden 

- Personalplanung und –führung 
- Weiterentw icklung der vhs im Zusammenw irken mit verschiedenen 

Kooperationspartnern 
- Vertretung der Einrichtung in der Öffentlichkeit und Gremienarbeit 
 

Folgende Voraussetzungen sind zu erfüllen: 
- abgeschlossenes w issenschaftliches Hochschulstudium mit 

Schw erpunkt in Bildungs-, Erziehungs-, Sozial- oder Geistesw is-
senschaften 

- mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Bereich Erw achse-

nenbildung (vorzugsweise Volkshochschule) und in der Konzeption 
von Weiterbildungsangeboten 
 

Wir erwarten außerdem: 
- fundierte Kenntnisse im Finanz-, Qualitäts- und Personalmanage-

ment 
- Steuerungs- und Kommunikationskompetenzen  
- Team-, Moderations-, Koordinations- und Durchsetzungsfähigkeit 

- digitale Kompetenz  
- Bereitschaft zur inhaltlichen und organisatorischen Weiterentwick-

lung der Volkshochschule 
 

Wir bieten Ihnen 

- ein verantw ortungsvolles, fachlich interessantes, abwechslungsrei-
ches und dynamisches Umfeld mit einem engagierten Team 

- ein Arbeitsverhältnis in der Entgeltgruppe 14 TVöD mit Zusatzleis-

tungen 
- zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Schwerbehinderte (bitte f ügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des 

Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im Wesentlichen 
gleicher Eignung, Bef ähigung und f achlicher Leistung bev orzugt eingestellt. 

Nähere Inf ormationen zur Stadt Aschaf f enburg als Arbeitgeber sowie Hinweise 

bezüglich Ihrer persönlichen Daten im Bewerbungsv erf ahren f inden Sie auf  

www.aschaf f enburg.de. 
 

Weitere Informationen erhalten Sie bei: 

  Frau Dr. Juliane Kerzel-Kohn - Volkshochschule Aschaffenburg 

  Tel. 06021/3868870 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden 
Sie bitte bis 21.02.2020 bevorzugt per Email (nur PDF-Datei, max. 7 

MB) an bew erbung@aschaffenburg.de  
 

oder schriftlich an: 
 

 
 

Stadt Aschaffenburg, Amt für zentrale Dienste 

Postfach 10 01 63, 63701 Aschaffenburg 

mailto:bewerbung@aschaffenburg.de

