STADT
ASCHAFFENBURG

Heimleitung fur das Kinderheim (m/w/d)

Das Stadtische Kinderheim Aschaffenburg hat sechs heilpddagogisch-therapeutische Wohngruppen, Kinder-
schutzplatze, eine Jugendschutzstelle und betreutes Einzelwohnen. Aufgrund des Ausscheidens der bisherigen Heim-
leitung suchen wir zum 01.04.2021 eine Vollzeitkraft. Die Arbeitszeit ist an finf Wochentagen zu erbringen, gelegent-
lich fallen auch Termine am Wochenende an.

Das Aufgabengebiet umfasst:
» Gesamtleitung der Einrichtung mit rund 50 Beschaftigten

» Steuerung der Betreuungsstrukturen, der padagogischen Grundausrichtung und der padagogischen Gesamt-
konzeption

* Qualitatsentwicklung

* Personalgewinnung, -fihrung und —entwicklung

+ Dienst- und Fachaufsicht Uber die Mitarbeiter/innen

* Steuerung des Finanz-, Gebaude- und Sachbereichs sowie der Gesamtorganisation

- Offentlichkeitsarbeit

» Zusammenarbeit mit allen Kooperationspartnern in der Jugendhilfe und dem Foérderkreis des Kinderheims

* bei Bedarf die Vertretung der Erziehungsleitungen in allen padagogischen Aufgaben und in der Fallarbeit

* Krisenintervention

- bedarfsweise Ubernahme von Rufbereitschaften

Folgende Voraussetzungen sind zu erfullen:
« Studienabschluss in Sozialpadagogik/Sozialarbeit (FH-Diplom oder Bachelor Soziale Arbeit); Padagogik (Bachelor

oder Master/Diplom), Psychologie (Master), Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie oder Psychologische Psycho-
therapie (Approbation)

Wir erwarten auRerdem:
» mehrjahrige Leitungserfahrung
» mindestens dreijahrige Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe
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» gute Fachkenntnisse in Padagogik und Psychologie

* Basiswissen in Traumapadagogik

* Personalfiihrungskompetenz

» hohe Teamfahigkeit und gute Kommunikationsfahigkeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
 Fahigkeit, Konflikte zu moderieren und konstruktiv zu l6sen

* Kreativitat, Gestaltungskompetenz und Beharrlichkeit in der Konzeptions- und Organisationsentwicklung

» vorausschauendes Denken und Planen, strukturierte Arbeitsweise

» sehr hohes Engagement sowie zeitliche Flexibilitat

* Bereitschaft, sich mit der Einrichtung und ihren Aufgaben sowie dem Trager in hohem Malf? zu identifizieren
* Fuhrerschein der Klasse B

Wir bieten:

» tarifgerechte Eingruppierung entsprechend der Téatigkeit und der Qualifikation in Entgeltgruppe S18 TV6D oder
Entgeltgruppe 13 TV6D

* ein spannendes, vielféltiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

« eine strukturierte Einarbeitung mit einer Ubergabephase

* eine vertrauensvolle und wertschéatzende Zusammenarbeit im Leitungsteam und mit allen Mitarbeiter/innen

* interne Fortbildungen im Bereich Traumapadagogik sowie Krisenpravention und —bewaltigung

* externe Fortbildungsmadglichkeiten

» Teamsupervision im Leitungsteam

Das Arbeitsverhéltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Schwerbehinderte (bitte
figen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Néahere Informationen zur
Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezuglich Ihrer personlichen Daten im Bewerbungsverfahren
finden Sie auf www.aschaffenburg.de.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:
Herrn Bruno Hein und Frau Jennifer Kress
Tel. 06021/31861-0

Jugendamt - Kinderheim

lhre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden Sie bitte 20.11.2020, bevorzugt per E-Malil
(PDF-Datei, max. 7 MB), an: bewerbung@aschaffenburg.de, oder schriftlich an:
Stadt Aschaffenburg | Amt fir zentrale Dienste | Postfach 1001 63 | 63701 Aschaffenburg
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http://www.aschaffenburg.de/

