
 
  

 Stadtplaner/Stadtplanerin (m/w/d) 
 
 

Die Stadt Aschaffenburg ist mit rund 70000 Einwohnern 
Oberzentrum der Region Bayerischer Untermain und zählt zur 
Metropolregion Frankfurt / Rhein-Main. Die Stadtverwaltung 
versteht sich als bürgerorientiertes Dienstleistungsunterneh-
men und legt bei Vorhaben im Kontext der Stadtentwicklung 
und des Städtebaus großen Wert auf die Tragfähigkeit der 
Planungskonzepte und deren Vermittlung und Abstimmung 
innerhalb der Bürgerschaft und mit den betroffenen          
Institutionen. In den kommenden Jahren werden die         
Weiterentwicklung der Innenstadt sowie die Neuordnung und 
Neugestaltung des öffentlichen Raums einen Schwerpunkt 
der stadtplanerischen Arbeit bilden. Im Stadtplanungsamt ist 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt o. g. Vollzeitstelle zu        
besetzen. Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 12 TVöD bewertet. 
 

Das Aufgabenspektrum erstreckt sich insbesondere auf die 

- Erarbeitung und Visualisierung städtebaulicher und stadt-
gestalterischer Konzepte und Entwürfe für den öffentlichen 
Raum 

- städtebauliche Sanierungsmaßnahmen und Stadterneue-
rung 

- vorbereitende und verbindliche Bauleitplanung einschließ-
lich der Erarbeitung und Umsetzung städtebaulicher     
Entwürfe und der Verfahrensbetreuung 

- Bearbeitung städtebaulicher Sonderprojekte einschließlich 
der Begleitung und Integration von Fachplanungen 

- planungsrechtliche Beurteilung von Baugesuchen ein-
schließlich der Bauberatung 

 

Für die Erfüllung der vielfältigen und querschnittsorientierten 
Anforderungen suchen wir eine Persönlichkeit mit abge-
schlossenem Universitätsstudium / Master der Fachrichtung 
Stadt- und Regionalplanung, Raumplanung oder Architektur 
mit Schwerpunkt Stadtplanung / Städtebau. 
 

Wir erwarten 

- Geschick, Kreativität, stadtgestalterisches Gespür und 
Sicherheit im städtebaulichen Entwurf und die Fähigkeit zur 
EDV-gestützten Visualisierung 

- fundiertes Fachwissen in der Stadtplanung mit Kenntnissen 
des einschlägigen Planungs- und Baurechts 

- planungsrechtliches und städtebauliches Beurteilungsver-
mögen sowie die Identifikation mit kommunalen Entwick-
lungs- und Entscheidungsprozessen 

- eine lösungsorientierte Arbeitsweise mit einem hohen Maß 
an Zuverlässigkeit, Eigeninitiative, Kommunikations- und 
Kooperationsfähigkeit, ein gutes schriftliches und mündli-
ches Ausdrucksvermögen sowie ein sicheres, korrektes 
und freundliches Auftreten 

 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). Schwerbehinderte (bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen 
eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 
eingestellt. Nähere Informationen zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber 
sowie Hinweise bezüglich Ihrer persönlichen Daten im Bewerbungsverfahren 
finden Sie auf www.aschaffenburg.de. 
 

Weitere Informationen erhalten Sie bei: 
 

Herrn Michael Bolch, Sachgebietsleiter Bauleitplanung 
Tel. 06021/330 1257 
Stadtplanungsamt 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 
senden Sie bitte bis 10.01.2020 bevorzugt per Email (PDF-

Datei, max. 7 MB) an: bewerbung@aschaffenburg.de  
 

oder schriftlich an:  

 
 

 

Stadt Aschaffenburg, Amt für zentrale Dienste 

Postfach 10 01 63, 63701 Aschaffenburg 
 

mailto:bewerbung@aschaffenburg.de

