
 

 

 

 

Das Tiefbauamt der Stadt Aschaffenburg hat innerhalb des Bau- und Stadtentwicklungsreferats vielfältige Aufgaben-

stellungen. Es betreut die öffentlichen Verkehrsanlagen, Brücken und Ingenieurbauwerke, verkehrstechnische            

Anlagen, Gewässer sowie Abwasserbeseitigungs- und Reinigungsanlagen.  

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die Stelle der Sachgebietsleitung für das Sachgebiet Bauhof zu besetzen.                

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Kenntnisse bis Entgeltgruppe 12 TVöD. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
• die fachliche und organisatorische Führung und Steuerung des Bauhofteams mit aktuell 51 Mitarbeiter/                                            

Mitarbeiterinnen 

• die konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung des Bauhofs 

• die Verantwortung für den Betrieb und Unterhalt der städtischen Straßen, Wege, Kanäle und Gewässer 

• die Verantwortung für den Winterdienst und Mitwirkung beim Hochwasserrisikomanagement 

• die Zusammenarbeit mit externen Planungsbüros 

• die Kommunikation mit Genehmigungs- und Überwachungsbehörden sowie mit Bürgerinnen/Bürgern 

• die Überwachung der Haushaltsplanung und des Haushaltsvollzugs 

 
Folgende Voraussetzungen sind zu erfüllen: 
• ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom (FH), Bachelor/Master) im Bereich Bauingenieurwesen,                                

Wasserwirtschaft/Umweltschutz bzw. staatl. geprüfte/r Techniker/in Siedlungswasserwirtschaft/Tiefbau oder                

vergleichbar 

• mehrjährige Berufserfahrung im Bereich des Bauingenieurwesens 

• Führungserfahrung inklusive Team- und Konfliktlösungsfähigkeit 
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Wir erwarten außerdem: 
• gute Kenntnisse im Verwaltungs-, Vertrags- und Vergaberecht 

• einen sicheren Umgang in der Nutzung einschlägiger EDV-Werkzeuge (GIS, MS Office) sowie die Bereitschaft, sich 

weitere Kenntnisse in den im Arbeitsbereich genutzten Programmen anzueignen 

• Führerschein der Klasse B und Bereitschaft den Privat-PKW gegen Wegstreckenentschädigung dienstlich zu nutzen 

• eine proaktive, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise  

• eine ausgeprägte Kommunikations-, Team- und Kooperationsfähigkeit mit hoher Flexibilität 

 
Wir bieten: 

• Familienfreundlichkeit z.B. durch flexible Arbeitszeiten, Krippenbelegungsplätze, eine eigene Ferienbetreuung 

• Betriebliche Gesundheitsförderung 

• gezielte Fortbildungsangebote 

• einen interessanten, krisensicheren und verantwortungsvollen Arbeitsplatz mit anspruchsvoller und abwechslungsrei-

cher Tätigkeit  

• kollegiale Atmosphäre und ein dynamisches, motiviertes Team 

 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Schwerbehinderte (bitte 

fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im 

Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Nähere Informationen zur 

Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezüglich Ihrer persönlichen Daten im Bewerbungsverfahren 

finden Sie auf www.aschaffenburg.de. 

 

Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie bei: 

Herrn Wolfgang Maier   

Tel. 06021/330 1268   

Leiter des Tiefbauamtes 

 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis 18.06.2021, bevorzugt per E-Mail 

(PDF-Datei, max. 7 MB), an: bewerbung@aschaffenburg.de, oder schriftlich an:  

Stadt Aschaffenburg I Amt für zentrale Dienste I Postfach 10 01 63 I 63701 Aschaffenburg 

 

 

 

 

http://www.aschaffenburg.de/

