
 

 

 

Das Tiefbauamt der Stadt Aschaffenburg hat eine vielfältige Aufgabenstellung. Neben den öffentlichen 

Verkehrsanlagen, Ingenieurbauwerken, verkehrstechnischen Anlagen, Gewässern und Abwasserbeseiti-

gungsanlagen betreibt es auch das Klärwerk (200.000 EW) für die Stadt Aschaffenburg und fünf weitere 

angeschlossene Kommunen. Im Sachgebiet Klärwerk ist ab 01.04.2021 die Stelle des Betriebsleiters/        

der Betriebsleiterin zu besetzen. Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 12 TVöD bewertet.  
 

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere:  
 

• Verantwortung für den genehmigungskonformen und ordnungsgemäßen Betrieb des Klärwerks, das für 

200.000 EW ausgelegt ist 

• fachliche und organisatorische Führung und Steuerung des Klärwerkteams mit aktuell 21 Mitarbeiter/Mit-

arbeiterinnen 

• verfahrenstechnische Optimierung der Anlage und der Betriebsabläufe 

• konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung des Klärwerkbetriebes 

• Beratung und Unterstützung bei der Planung von Ausbau-, Umbau- und Erneuerungsmaßnahmen sowie 

Instandhaltung des Klärwerks und Überwachung dieser Maßnahmen 

• Instandhaltung aller technischen Einrichtungen im Kanalnetz (Pumpwerke, Regenrückhaltebecken etc.) 

incl. der Einrichtungen der Anschlussgemeinden 

• Kommunikation mit Genehmigungs- und Überwachungsbehörden 

• Erstellung von Berichten und Statistiken 

 

Folgende Voraussetzung ist zu erfüllen: 
 

• erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom (FH), Bachelor/Master) im Bereich Bauingenieurwesen 

(Schwerpunkt Siedlungswasserwirtschaft), Umwelttechnik oder vergleichbarer Fachrichtung 
 

 

 

 

Betriebsleiterin/Betriebsleiter Klärwerk (m/w/d) 
 

 



 

 

 

Wir erwarten außerdem: 
 

• fundierte Kenntnisse in der Verfahrens- und Prozesstechnik zur Abwasserreinigung und Klärschlamm-

behandlung sowie der entsprechenden rechtlichen Rahmenbedingungen 

• mehrjährige Berufserfahrung in der Planung sowie beim Bau und Betrieb von Abwasserbehandlungs-    

anlagen 

• gute Kenntnisse der relevanten Rechts- und Verwaltungsvorschriften, insbesondere Wasserhaushaltsge-

setz, Bayerisches Wassergesetz, Abwasserabgabengesetz sowie einschlägige DIN, EN, DWA und sons-

tige technische Vorschriften 

• Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft den Privat-PKW gegen Wegstreckenentschädigung 

dienstlich zu nutzen 

• sicheren Umgang mit MS-Office-Programmen (insbesondere Excel) und fachbezogener Daten-                   

verarbeitung  

• Führungserfahrung inklusive Team- und Konfliktlösungsfähigkeit  

• gute analytische Fähigkeiten sowie Organisationsvermögen 

• unternehmerisches Denken und Handeln 

• Verantwortungs- und Einsatzbereitschaft sowie Belastbarkeit, Kommunikationsstärke und Überzeugungs-

kraft 
 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Schwerbehinderte (bitte 

fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im 

Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Nähere Informationen zur 

Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezüglich Ihrer persönlichen Daten im Bewerbungsverfahren 

finden Sie auf www.aschaffenburg.de. 

 
Weitere Informationen erhalten Sie bei: 
 

Herrn Wolfgang Maier  oder Herrn Norbert Attermeyer 
Amtsleiter des Tiefbauamtes  Sachgebietsleiter Klärwerk 
Tel. 06021/330 1268     Tel. 06021/451189 26 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis 30.10.2020, bevorzugt 

per E-Mail (PDF-Datei, max. 7 MB), an: bewerbung@aschaffenburg.de, oder schriftlich an:  

Stadt Aschaffenburg I Amt für zentrale Dienste I Postfach 10 01 63 I 63701 Aschaffenburg 

 

 

 

 

http://www.aschaffenburg.de/

