STADT
ASCHAFFENBURG

Fachstelle fur Pflege- und Behinderten-
einrichtungen — Qualitatsentwicklung
und Aufsicht — (FQA) und Gruppenleitung (m/w/d)

Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als blirgerorientiertes
Dienstleistungsunternehmen. Im Amt fir soziale Leistungen
ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt die o. g. Stelle zu
besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

- Heimbegehungen einschliellich der Erstellung von
Begehungsberichten  mit  Kostenfestsetzungen  und
gegebenenfalls Erlass von Verwaltungsakten (Anordnung
bei Mangeln)

- Beratung von Heimbewohnerinnen und Heimbewohnern,
Angehdrigen und Heimbetreibern

- Offentlichkeitsarbeit

- Erstellen von Statistiken

- Gruppenleitung fur die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
der Betreuungsstelle

Folgende Voraussetzung ist zu erfillen:

- abgeschlossenes Studium zum/zur Diplom-
Verwaltungswirt/in (FH) in der Kommunalverwaltung oder
Abschluss des Beschéftigtenlehrgangs Il (BL II) bzw. des
Angestelltenlehrgangs Il (AL II)

Wir erwarten au3erdem:
- sicheren Umgang mit gesetzlichen Vorschriften
- selbsténdige Arbeitsweise und Entscheidungsfreude
- hohes Mal? an Teamféhigkeit und psychische Belastbar-
keit
- Einfuhlungsvermdgen sowie die Fahigkeit, sich angemes-
sen durchzusetzen
- freundliches und selbstsicheres Auftreten
- gute EDV-Kenntnisse
- Fuhrungserfahrung oder die Bereitschaft zur Teilnahme
am Seminar zum Erwerb von Fuhrungskompetenz
- Bereitschaft zur Teilnahme an der Weiterbildung ,FQA-
Auditor® bestehend aus drei mal vier Workshoptagen, zwei
Praxisprojekten und einer Praxispriifung
Die Einstellung erfolgt im Beamtenverhaltnis (Qualifikationsebene 3) bis
Besoldungsgruppe A 11 BayBesG. Die Einstellung im Beschéftigtenverhéltnis
nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst (TV6D) mit den Ublichen
Sozialleistungen, erfolgt in Entgeltgruppe 10. Schwerbehinderte (bitte fligen Sie
lhren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises
bei) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Nahere Informationen zur Stadt

Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise beziglich lhrer personlichen
Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf www.aschaffenburg.de.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:

Frau Rosa Thul
Tel. 06021/330 1451
Amt fir soziale Leistungen

lhre aussagekréftige Bewerbung mit den ublichen Unterlagen
senden Sie bitte bis 18.10.2019 bevorzugt per Email (PDF-
Datei, max. 7 MB) an bewerbung@aschaffenburg.de.

oder schriftlich an:

-
Stadt Aschaffenburg, Amt fiir zentrale Dienste .'.r
Postfach 10 01 63, 63701 Aschaffenburg ezt

audt herutundfarilie


mailto:bewerbung@aschaffenburg.de

