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1. Vorwort des Tragers

Familie zu sein und zu leben erfordert in unserer Zeit ein besonders hohes MaR an Mut und
Kraft, haben sich doch in den letzten Jahrzehnten die Rahmenbedingungen fiir Familien
zunehmend schwieriger entwickelt. Zum einen haben sich die wirtschaftlichen Verhaltnisse
geéndert — oftmals kann nicht mehr nur ein Elternteil die Familie erndhren — zum anderen gibt
es aber auch viele soziale und gesellschaftliche Griinde, die eine Familiengriindung und das
Leben mit Familie komplizierter machen.

Aber gerade die Familie ist die kleinste und wichtigste Einheit einer Gesellschaft und wie es
den Familien geht spiegelt auch den Zustand der Gesellschaft wieder. Darum ist sie in jeder
Hinsicht zu fordern und zu unterstiitzen. Uber alle Parteigrenzen hinweg herrscht dartiber
Einigkeit und in den letzten Jahren wurde seitens des Staates auch einiges fir Familien getan.
Neben den drei bereits eingerichteten Familienstitzpunkten im Aschaffenburger Stadtgebiet
wird nun der Kath. Kindergarten St. Matth&us zur Familienunterstutzenden Einrichtung
erweitert. Der St. Johanniszweigverein Gailbach e.V. als Tréger freut sich Uber die damit
verbundene Aufwertung unserer Einrichtung, liegt sie doch geographisch am Rande der Stadt,
und dankt den Verantwortlichen der Stadt Aschaffenburg fir ihr Vertrauen in uns. Gerade in
Zeiten, in denen es auch fir die Kirchen immer schwerer wird, ihren gesellschaftlichen
Anforderungen in allen Bereichen voll gerecht zu werden, sind wir dankbar fur das
Engagement der Stadt.

Wir als Trager sehen die Vergabe der FUE vor allem als Anerkennung der jahrelangen
hervorragenden Arbeit unserer Leitung und unseres Teams. Weit Uber die eigentlichen
Aufgaben der Kindertagesstatte sind sie schon immer Ansprechpartner fir viele Themen und
Sorgen, die nicht nur die anvertrauten Kinder sondern haufig auch die Familien betreffen.
Hier setzen sich hochmotivierte und meist selbst langjahrig familienerfahrene Experten
taglich fur Kinder und das Wohlergehen in ihrem Umfeld, ndmlich der Familie ein. Mit der
Ernennung als FUE findet dieses Engagement nun auch den offiziellen Rahmen.

Schon jetzt, lange vor der offiziellen Er6ffnung, sehen wir wie gut z.B. das Angebot einer
Krabbelgruppe angenommen wird. Wir erkennen wie gro zum einen der Bedarf an
familienorientierten Angeboten ist und welche Moglichkeiten zum anderen die Arbeit mit und
fiir Familien bietet. Genau hier wollen wir — Leitung, Team und Trager der neuen
Familienunterstlitzenden Einrichtung in Gailbach - mit Engagement und Herz unseren Beitrag
fur Familien leisten.

Katja Karasek fur den St. Johanniszweigverein Gailbach e.V.
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2. Einleitung

Es war schon immer Aufgabe der Kindertagesstatten, die kindliche Entwicklung zu
begleiten und zu férdern. Dabei geht es in Vorbereitung auf die Einschulung und auf
den weiteren Lebensweg nicht um eine rein funktionelle Férderung einzelner
Fahigkeiten, sondern um die Personlichkeitsentwicklung durch Bildung, Erziehung
und Betreuung in Gruppen.

Die Stadt Aschaffenburg hat eine breitgefacherte und gut vernetzte
Bildungslandschaft. Sie verfugt unter anderem U(Uber ca. 40 Kinder-
betreuungseinrichtungen, die von ca. 2800 Kindern besucht werden. Um zu einer
Verbesserung der Qualitat der frihen kindlichen Entwicklung beizutragen, und um
die Eltern bei der Wahrnehmung ihrer Erziehungsaufgaben zu unterstitzen, hat sich
die Stadt Aschaffenburg 2010 dazu entschieden, Kindertagesstatten zu
Familienstutzpunkten und Familienunterstitzenden Einrichtungen zu erweitern.
Ansto3 hierfir gab das bayernweite Modellprojekt ,Familienstitzpunkte”, des
Bayerischen Staatsministeriums fur Arbeit und Soziales, Familie und Integration.
Aschaffenburg war einer von elf Standorten und trug dazu bei, dass es nun zu einem

freiwilligen Projekt fur alle Landkreise und kreisfreien Stadte in Bayern wurde.

Die zu Familienstutzpunkten und Familienunterstitzenden Einrichtungen erweiterten
Kindertagesstatten werden zu Knotenpunkten des familialen Netzwerks. Sie verfiigen
Uber die notwendige Néhe zu Kindern und Familien und kdénnen in die Lage versetzt
werden, Risikosituationen, Stdérungen der Entwicklung und Unterstitzungsbedarfe
frihzeitig wahrzunehmen und entsprechend darauf zu reagieren. Schlie3lich sind
Kindertagesstatten die erste Bildungseinrichtung, die Eltern kennenlernen. Sie
begleiten Familien Uber Jahre und es wird eine kontinuierliche Beziehung aufgebaut.
Angebote der frihen Beratung, Informationen und auch Hilfen werden fir die
Familien zugénglicher, wenn sie aus ,einer Hand", wohnortnah, niederschwellig und
organisiert angeboten werden. Es findet somit eine bessere Verzahnung zwischen
den Eltern und der Einrichtung statt. Das Ziel, eine gute Kooperation zwischen
privater und offentlicher Erziehung zu erreichen, wird Uber die Bereitstellung
vielfaltiger Angebote fur die verschiedenen Interessen der Eltern in den

Familienstutzpunkten und Familienunterstitzenden Einrichtungen, umgesetzt.



Bislang gibt es in Aschaffenburg drei der flinf geplanten Familienstttzpunkte. Hierfur
ist das Stadtgebiet in finf Sozialraume aufgeteilt, um den Familien wohnortnah
Kontakt- und Anlaufstellen bieten zu konnen. Ergdnzend zu den
Familienstutzpunkten soll es auch Familienunterstiitzende Einrichtungen geben, die
Familien in einem ,kleineren Rahmen* als die Familienstltzpunkte unterstiitzen und
Lotsen im Familienalltag sind. Auch hier ist es Aufgabe des Jugendamts, den
entsprechenden Handlungsbereich und eine einheitliche Linie fir die Arbeit in den

Einrichtungen vorzugeben.

Das vorliegende Konzept wurde gemeinschaftlich von der Familienbildung der Stadt
und dem Kindergarten mit Kinderkrippe St. Matthdus entwickelt. Die
Einrichtungsleitung und ihr Team kennen die Eltern und konnten so erste
Schwerpunkte mit Ideen und Zielen setzen. Dennoch benétigen gewisse Bereiche
Erfahrungen und das theoretische Konzept muss sich sicherlich noch in der Praxis
bewahren und an die kiunftigen Winsche und Erwartungen der Eltern angepasst

werden.

Auf den folgenden Seiten werden die Idee und die Ziele der Familienunterstiitzenden
Einrichtung néaher erlautert. AuBerdem wird der Sozialraum Gailbach vorgestellt, um
Aul3enstehenden einen Einblick in die Sozialstruktur bieten zu kdnnen. Der daran
anschlieRende Kriterienkatalog bildet den Rahmen und den Leitfaden fiir die Arbeit in
der Einrichtung. Zugleich kann er auch von den Einrichtungen als
Selbsteinschatzung genutzt werden. Die darin enthaltenen Kriterien sind
Qualitatskriterien und unterteilen sich in die Basisaufgaben einer jeden Einrichtung:
Bildung, Betreuung und Erziehung von Kindern.

Danach werden familienrelevante Themen festgelegt und der Bereich der
Offentlichkeitsarbeit beleuchtet. Eine positive Prasenz im o6ffentlichen Raum ist fiir
diese neue Einrichtungsform besonders wichtig.

Das sechste Kapitel steigt in die Praxis ein und stellt die Schwerpunkte und deren
Umsetzung als Familienunterstiitzende Einrichtung in Gailbach dar. Der Ausblick —

die Darstellung weiterer Zukunftsplane, bildet den Abschluss des Konzepts.



3. Idee der Familienunterstitzenden Einrichtung

Das Ziel eines Familienstitzpunkts ist es, Angebote zur Foérderung und
Unterstitzung von Kindern und Familien in unterschiedlichen Lebenslagen und mit
unterschiedlichen Bedirfnissen bereitzustellen. Familienstitzpunkte sind daher im
Stadtgebiet verteilt, Eltern sollen solch eine Einrichtung in guter Erreichbarkeit haben.
Gemall des Stadtrats und Jugendhilfeausschusses sind insgesamt flinf
Familienstutzpunkte in der Stadt — verteilt auf verschiedene Sozialraume - geplant.
Familienstutzpunkte sollen nicht nur in ,Brennpunktregionen” errichtet werden. Sie
sind fur folgende Gebiete angedacht (Vgl. Karte S.9):

1. Sozialraum Sudbahnhofviertel, Hefner-Alteneck, Obernauer Kolonie, Obernau
Sozialraum Innenstadt, Osterreicher Kolonie
Sozialraum Damm, Strietwald

Sozialraum Nilkheim, Leider

a b~ 0N

Sozialraum Schweinheim, Rosensee, Godelsberg, Gailbach

Erganzend zu den Familienstitzpunkten werden Familienunterstitzende
Einrichtungen aufgebaut. Beide Einrichtungsformen werden von der Stadt
Aschaffenburg finanziell geférdert, sofern sie sich an den Kriterien und dem
Malnahmenplan des Jugendamts orientieren. In Familienstitzpunkten und
Familienunterstitzenden Einrichtungen sollen Aufgaben umgesetzt werden, die Uber
die Kernaufgaben der Kindertageseinrichtungen hinausgehen. Diese zusatzlichen
Leistungen zeichnen sowohl die Familienstitzpunkte als auch die
Familienunterstitzenden Einrichtungen aus.

In der Stadt Aschaffenburg sind Stutzpunkte bereits in den SozialrAumen 1 bis 3
entstanden. Der Kindergarten St. Matthaus in Gailbach ist die erste Aschaffenburger
Familienunterstutzende Einrichtung.

Mit der Familienunterstitzenden Einrichtung soll es dem Kindergarten erméglicht
werden, Projekte der Eltern- und Familienbildung anzustol3en, die nicht nur
Erziehungsstrategien vermitteln, sondern in erster Linie, die Eltern aktivieren und
ihnen Anreize mitgeben.

In Zeiten des demographischen Wandels ist es zunehmend wichtig, den Kindern die

besten Bedingungen fir ein gutes und gesundes Aufwachsen zu ermdglichen.
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Familienunterstiitzende Einrichtungen verstehen sich nicht als Konkurrenz zu den
Stutzpunkten oder anderen Beratungsstellen. Vielmehr ist es auch fir Gailbach
wichtig, dass wohnortnah Unterstitzungsmoglichkeiten fur Familien angeboten
werden.
Durch die besondere Verbindung der Familienstitzpunkte und Familien-
unterstitzenden Einrichtung untereinander und dem engen Kontakt mit dem
Jugendamt, den frihen Hilfen und der Familienbildung sollen:
e Starken und Schwachen der Kinder friiher erkannt und Eltern in Fragen der
Erziehung, Bildung, Gesundheit etc. gezielter beraten werden.
e Zuwandererfamilien und Familien aus bildungsfernen Schichten besser
angesprochen werden.
e Eltern bei Alltagskonflikten, Hilfen unmittelbar und ohne grof3e Hemmschwelle
angeboten bekommen.
e durch eine partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den Eltern, positive
Bedingungen fir die Kinder geschaffen werden.
e Eltern und Familien mit unterschiedlichen kulturellen, sozialen und religidsen

Hintergrinden gleichermal3en angesprochen werden.

Dies kann dank des engagierten Teams in der Einrichtung und mit einem jahrlichen
Personalkostenzuschuss von 12.000 Euro und einem Sachkostenzuschuss von
3.000 Euro realisiert werden.



Neue Perspektiven durch
Familienstiitzpunkte:

Die Stadt Aschaffenburg
in fliinf Sozialraume
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Sudbahnhofsviertel, Hefner-Alteneck,
Obernauer Kolonie, Obernau

Sozialraum 1:
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Sozialraum 5: Schweinheim, Rosensee, Godelsberg, Gailbach
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Sozialraum 1 (6752 Einw.)
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4. Beschreibung des Sozialraums und der ortlichen Gegebenheiten

Der Stadtteil Gailbach liegt etwas abgelegen am siudostlichen Rand von
Aschaffenburg. Gailbach ist landlich gepragt und deckt mit einer Backerei, einer
Metzgerei und einem kleinen Lebensmittelladen, die Nahversorgung fir die
Birgerinnen und Burger ab. Der Kindergarten St. Matthdus mit Kinderkrippe ist in
Tragerschaft des St. Johanniszweigvereins. Seine Nachbarn sind die Erich-
Kéastner-Grundschule und die St. Matthauskirche mit Pfarrhaus und Pfarrbiro. Die
Raume der Familienunterstitzenden Einrichtung grenzen an den Pfarrsaal der
Kirchengemeinde St. Matthdus an, der bei Bedarf fur Veranstaltungen mit genutzt
wird. Schrag gegentber dem Kindergarten ist das Trainingsgelande des TSV
Gailbach 1895 e.V. Generell weildst Gailbach eine bunte und aktive
Vereinslandschaft auf. Ob Feuerwehr, Taubenverein, Wanderverein oder
Musikverein, es gibt in Gailbach zahlreiche Mdglichkeiten fur ehrenamtliches
Engagement. Insgesamt leben in Gailbach 1705 Einwohner. Es ist der kleinste
Stadtteil Aschaffenburgs (siehe Karte S.11).

Im Nachfolgenden sind einige Daten zur Bevdlkerungsstruktur zur Ver-

anschaulichung dargestellt. Sie geben vor allem Auskunft dber die

Bevdlkerungsentwicklung.

Entwicklung der Einwohnerzahlim Stadtteil Gailbach

2000 1.731 1.786 1.764 1.753 1728 1702 1.705

1.621
1.472 - ——————¢
oo | 1.324 1,293

1.000

500

0 T T T T T T T T T T

1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2011 2012 2013 2014
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Die Einwohnerzahl im Stadtteil ist bis ins Jahr 2005 kontinuierlich angestiegen —
besonders zwischen den Jahren 1990 und 2005 durch den Zuzug in ein neues
Baugebiet. Seitdem die Bautéatigkeiten weniger wurden, stagniert auch die
Bevolkerungsentwicklung bzw. ist leicht ricklaufig, weil auch in Gailbach der
demographische Faktor immer starker Wirkung zeigt.

191 der 1.705 Einwohner haben einen Migrationshintergrund. Mit 11 Prozent
Migrantenanteil liegt der Gailbacher Wert deutlich unter dem stadtischen
Durchschnitt. Die drei grof3ten Migrantengruppen kommen aus der Tirkei, Polen

und ltalien.

Altersstruktur in Gailbach

66 Jahre und
prisnt 0-6 Jahre

15%

19-65 Jahre
68%

Gailbach ist ein relativ junger Stadtteil. Der Anteil der Senioren liegt bei nur 15

Prozent und damit unter den 20 in der Gesamtstadt.
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Tabelle: Bevdlkerungsbewegungen 2010-2014

2014 2013 2012 2011 2010
Zuzuge 89 75 86 59 75
von auf3erhalb der
Stadt
Wegzlige 94 76 93 71 87
nach auRerhalb
der Stadt
Geburten 14 13 11 15 8
Todesfalle 13 14 18 10 18

Gailbach verliert bei der Aul3enwanderung kontinuierlich Einwohner. Betrachtet
man jedoch den Wanderungssaldo mit den anderen Stadteilen, so ist dieser

zumeist positiv. 2014 konnte hier ein Plus von 21 Einwohnern erzielt werden.

In Gailbach leben 835 Einwohner mit dem Familienstand ,verheiratet. Sie machen
47 Prozent der Bevolkerung aus; der Wert liegt in der Stadt Aschaffenburg bei nur

42 Prozent — ein Indiz dafir, dass im Stadtteil viele Familien zu Hause sind.
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5. Kriterienkatalog der Stadt Aschaffenburg far Familienstitzpunkte und

Familienunterstitzende Einrichtungen
A) Bildung, Betreuung und Erziehung von Kindern

Diese Basisaufgaben miissen von jedem Familienstitzpunkt und jeder
Familienunterstiitzenden Einrichtung in guter Qualitat erfillt werden. In der Regel sollte
die Einrichtung als Kinderhaus organisiert sein, also Angebote fiir Kinder von 0 bis 10
Jahren umfassen. Ganz wichtig und deutlich zu vermitteln ist, dass der Familien-
stitzpunkt, die Familienunterstiitzende Einrichtung offen fur alle Kinder und Eltern
jeglicher Herkunft, Religion und Weltanschauung ist. Zu den besonderen Angeboten
zahlen eine individuelle Sprachférderung, flexible Betreuungsmodelle sowie
beispielsweise Medienerziehung und Umwelterziehung. In Anlehnung an das ,Prinzip der
Offenheit” sind die Entwicklung interkultureller Kompetenzen im Team und ein

interkulturelles Lernen in der Gruppe besonders wichtig.

B) Integration von familienrelevanten Angeboten

e Generationenibergreifende Begegnungsmaoglichkeiten
e Einbindung und Beteiligung der Eltern

e Unterstltzung in Fragen der Alltagsorganisation

e Beratung

e Elternbildung

e Angebote fur die ganze Familie

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf

C) Kooperation und lokale Vernetzung

e Kooperation mit anderen Institutionen
e Forderung des birgerschaftlichen Engagements/Ehrenamtes

e Unterstltzung von Familien fur Familien

D) Offentlichkeitsarbeit

e Alltagliche Offentlichkeitsarbeit
o Offentlichkeitsarbeit insbesondere fiir Eltern

e Medienodffentlichkeit
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E) Teamstruktur

e Entwicklung interkultureller Kompetenzen im Team

o Klare Aufgabenschwerpunkte/ Arbeitsteilung (Vorbereitung Jahresplanung
und Jahresreflexion)

e Arbeitsorganisation, feste Teamzeiten (Mitarbeitergesprache)

e Entwicklung und Fortschreibung von Qualitatsstandards (Entwicklungsgespréche,

Dokumentation der Beobachtungen)

F) Ausblick

¢ Was muss noch ausgearbeitet werden?

e Was wird als nachstes angegangen?

Es ist unmoglich, von Anfang an alle Bereiche gleichzeitig und gleichm&Rig zu entwickeln.
Wir haben deshalb die Punkte hervorgehoben, die unserer Meinung nach vorrangige

Prioritdt haben und von Anfang an umgesetzt werden sollen.

Es ist uns aber bewusst, dass jede Einrichtung spezifische Rahmenbedingungen hat
bezlglich Umfeld, sozialer Lage der Familien, Ressourcen des Personals,
Netzwerkkontakten usw. Deshalb kann die Gewichtung in der Praxis anders ausfallen.
Insofern ist unser Kriterienkatalog als Leitfaden fir die Selbsteinschatzung einer
Einrichtung gedacht. Das Team sollte die einzelnen Punkte nach eigener Einschatzung
und den eigenen Zielen ausfillen und dann mit dem Jugendamt Kontakt aufnehmen.
Dann kann im Dialog geklart werden, ob die Grundvoraussetzungen fir einen
Familienstutzpunkt erftllt sind. Danach wird gemeinsam ein Stufenplan fur die Umsetzung

entwickelt und verbindlich vereinbart.

Der vorliegende Kriterienkatalog soll im Laufe der weiteren Arbeit, aufgrund der
Erfahrungen in der praktischen Umsetzung weiter spezifiziert und mit Beispielen erganzt
werden. Wir empfehlen unbedingt, mit anderen Einrichtungen in Kontakt und Austausch

zu treten, wenn madglich zu hospitieren, um auch den Arbeitsalltag kennenzulernen.

Aschaffenburg, 5.1.2012

- Jugendamt-
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6. Umsetzung der Kriterien fir die Familienunterstitzende Einrichtung
St. Matthaus in Gailbach

Auf den folgenden Seiten wird gezeigt, wie einrichtungsspezifisch die vorgegebenen
Kriterien des Jugendamts in einer Familienunterstitzenden Einrichtung, hier dem
Kath. Kindergarten St. Matthdus mit Kinderkrippe, umgesetzt werden. Als
Familienunterstitzende Einrichtung ist die schrittweise Umsetzung dreier Kriterien
verpflichtend.
Es wird darauf hingewiesen, dass die Informationen auf den folgenden Seiten
lediglich ein Auszug des padagogischen Konzepts sind. Das padagogische
Gesamtkonzept der Familienunterstitzenden Einrichtung ist vor Ort, in der
Einrichtung erhéltlich. Es werden aktuell laufende und kinftig geplante Projekte
erlautert. In Vorgesprachen mit dem Jugendamt und der Familienbildung haben sich
folgende Schwerpunkte ergeben:
» Initiierung einer angeleiteten Eltern-Kind-Gruppe fur Kinder unter 3
Jahren in den Rdumen der KiTa
» Vater-Kind-Aktionen, um Vater starker in die Familienbildung
einzubinden
» ,Eltern-Dialogrunden“ in denen die Eltern in einem selbstreflexiven
Prozess ermutigt werden, den fur sich und ihr Kind richtigen Weg in der

Erziehung zu finden

6.1 Bildung, Betreuung und Erziehung von Kindern

Der Kath. Kindergarten St. Matthdus liegt von Wéaldern und Wiesen eingebettet im
Stadtteil Gailbach. Er wurde 1927 gegriindet, befindet sich seit 1967 in den Raumen
des Kirchenstifts St. Matthdus und wird vom St. Johanniszweigverein Gailbach e.V.
getragen und unterstitzt. Der weitlaufige Aul3enspielbereich ist naturnah gestaltet
und ladt mit seiner grof3en von Baumen beschatteten Rasenflache, einem Waldchen,
Hangen und Hugeln, Sandsteinfindlingen, dem groRen Sandkasten mit
Wassermatschanlage, Aussichtsplattform und Spielgeraten aus Holz zum Aufenthalt

im Freien ein.
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Uber die Jahre wurden jahrlich zwischen 50 und 75 Kindergartenkinder im Alter von
ca. 3 Jahren betreut. 2006 ist eine Krippengruppe hinzugekommen.

Aktuell bietet die Kindertageseinrichtung Platze fir 50 Kindergarten- und 12
Krippenkinder. Im Durchschnitt werden die Kinder von zehn padagogischen

Fachkraften betreut, gebildet und in ihrer Entwicklung begleitet.

Als wertvoller Teil des ausgewogenen Erndhrungskonzepts der Einrichtung, bereitet
ein  hauseigener Koch taglich frisches Mittagessen fur Krippen- und
Kindergartenkinder sowie fur die Schulkinder der benachbarten Mittagsbetreuung der

Erich-Kastner-Grundschule zu.

Seit 2014 st die Einrichtung Konsultations-KiTa der Qualifizierungsoffensive
.Sprachliche Bildung und Forderung fur Kinder unter Drei“ des Deutschen
Jugendinstituts in Minchen. Padagogische Fachkrafte haben somit die Méglichkeit in
Gailbach zu hospitieren, sich kollegial beraten zu lassen und kostenfrei an

Fachtagen und Workshops teilzunehmen.

Im Kindergartenbereich zeichnet sich der padagogische Ansatz durch
altershomogene Projektgruppen im offenen Raumkonzept aus. In der taglichen
Arbeit werden bewusst Grundlagen geschlossener Systeme mit Vorteilen offener
Konzepte sowie Elementen der Reggio- und der Montessori-Padagogik vereint.

Die Kinder erfahren verlassliche Beziehungen zu den Erziehern und soziale
Eingebundenheit in altershomogenen Projektgruppen.

Gleichzeitig bewegen sie sich in einem funktionsorientierten Raumkonzept das z.B.
eine Lernwerkstatt, einen Bau- und Konstruktions-Raum, einen Kreativbereich und
eine Schreibwerkstatt beinhaltet. Sie erleben durch die bedirfnisorientierten
Angebote aulRerhalb der Projektkreise ein hohes MalRR an selbstbestimmten
Handlungsmadglichkeiten und Entscheidungsfreiheit. Sie werden ernst genommen
und sie nehmen u.a. durch tagliche Reflexionstreffen und regelmalige
Kinderkonferenzen aktiv Einfluss auf Inhalte und Ablaufe des Tages. Sie gestalten
Regeln mit, nehmen Herausforderungen an und I6sen Probleme aufgrund eigener
Kompetenzen. Dabei werden sie behutsam von den Fachkraften unterstitzt und
durch Hinweise, Ermutigungen, Anerkennung und allmahlichen Ruckzug der
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padagogischen Fachkraft zunehmend befahigt, Verantwortung fir sich selbst und

andere zu Ubernehmen.

Kinder wollen die Welt erkunden und verstehen. Sie sind unermudliche Forscher und
Entdecker. Dabei beschreiten sie ganz eigene Wege und greifen zu den
unterschiedlichsten Mitteln. Die Kunst dieser Art der padagogischen Arbeit liegt also
nicht darin, die Kinder zum Lernen zu bewegen und Wissen ,liberzustilpen®, sondern
ihre Personlichkeitsentwicklung zu unterstitzen und Lernprozesse so zu gestalten,
dass sich ihre vorhandene Lebensfreude und Lernmotivation lebenslang erhélt und

weiter entwickelt.

Im Krippenbereich steht das Kind mit seinen Bedirfnissen, Themen, Interessen und
Kompetenzen im Mittelpunkt. Hier wird vor allem Wert auf eine zugewandte,
feinfihlige, wertschatzende und dialogorientierte Fachkraft-Kind-Beziehung gelegt.

Die Krippenkinder erfahren soziale Eingebundenheit durch tragféahige Bindung,
sichere und verlassliche Strukturen und intensive Verbundenheit mit der Gruppe. Die
Fachkrafte unterstitzen den kindlichen Forscherdrang, wecken Neugier und schaffen
an den jeweiligen Entwicklungsstand angepasste  Herausforderungen.
Alltagssituationen und Interessen der Kinder werden fur ganzheitliche
Bildungsprozesse genutzt, die moglichst alle Kompetenzen der Kinder starken und
viele Bildungsbereiche ansprechen. Bedeutend ist in diesem Ansatz, die Kinder bei
der Entwicklung eines positiven Selbstkonzepts zu unterstitzen, das als Grundlage
fur aktives Lernen, Wohlbefinden und Lebensqualitat gilt.

Besondere Sprachférderung der Kinder in Krippe, Kindergarten und Familie

Der Spracherwerb ist der Schlissel zur Teilnahme am gesellschaftlichen Leben und
der Grundstein fur den spateren Erfolg in Schule und Beruf. Sie ist fur alle Bildungs-
und Entwicklungsbereiche von zentraler Bedeutung und Mittel zwischenmenschlicher
Verstandigung. Durch die Teilnahme der Einrichtung an der ,Offensive Frihe
Chancen” des Deutschen Jugendinstituts und der Qualifizierung zur Konsultations-
KiTa, konnte von 2012 bis 2015 die zusatzliche Fachkraft das Gesamtteam zum
Thema alltagsintegrierte sprachliche Bildungsarbeit beraten, begleiten und fachlich

unterstitzen, am Kind arbeiten und Eltern Gber Sprachentwicklung und
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Sprachbildung informieren. Ziel ist es hierbei, Kinder frihestmdglich mittels

Bildungsarbeit in ihrer sprachlichen Entwicklung zu unterstitzen.

Durch die Begleitung der Sprachexpertin und intensiver gemeinsamer Konzeptarbeit
verfligen alle padagogischen Mitarbeiterinnen Uber ein breit gefachertes Basiswissen
in diesem Bereich. Kinder von Anfang an in ihren sprachlichen F&ahigkeiten zu
starken, bedeutet ihnen Zukunftschancen auf einen erfolgreichen Bildungs- und
Berufsweg zu er6ffnen. Mit Sprache wird friihzeitig die Personlichkeit gestarkt und sie
konnen ihrem Denken, Fuhlen, Erleben und Handeln Ausdruck verleihen. Indem
Kinder Gelegenheit bekommen, sich mit anderen Kindern auszutauschen, indem sie
immer wieder ermuntert werden, sich sprachlich einzubringen, indem ihnen zugehort
und sich dafur interessiert wird, was sie zu sagen haben, indem Eltern darauf
aufmerksam werden, welches Potential der Alltag fir sprachliche Bildung bereit halt
und gemeinsame Spracherlebnisse schaffen, werden Kinder in ihrem
Selbstbewusstsein und in ihrer Entwicklung gestarkt. In der Einrichtung wird dies u.a.
durch sprachanregende Raumgestaltung in alltagsintegrierter Sprachbildung
fortgebildete Fachkrafte und einer allgemeinen dialogorientierten padagogischen

Grundhaltung realisiert.

Die Entwicklung mundlicher Sprachfertigkeiten, kommunikativer Fahigkeiten und der
schriftsprachlichen Fertigkeiten des Kindes bedarf aber auch in der Familie von
Anfang an kontinuierliche und kompetente Begleitung.
In Themen- und Referentenabenden, Dialogrunden sowie durch praktische
Veranstaltungen der Familienunterstiitzenden Einrichtung beispielsweise im Bereich
der Entwicklung von Literacy-Kompetenzen, kénnen Eltern durch Fachkréafte und die
Sprachexpertin der Einrichtung fir die Sprachentwicklung sensibilisiert und bei der
Sprachbildung ihres Kindes begleitet, unterstitzt und beraten werden.

Mehrsprachigkeit in der KiTa als Chance und Gewinn fir alle Beteiligten

Die Wertschatzung gegeniber Andersartigkeit gehort zu den Prinzipien der
padagogischen Grundhaltung der Einrichtung und tragt zur interkulturellen und

sprachlichen Kompetenz aller Kinder bei.

Interkulturelle Kompetenz wird hier als wertvolles Bildungsziel betrachtet, denn

neben individuellen Lebens- und Berufschancen entwickeln die Kinder auch
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grundlegende Fahigkeiten fir ein konstruktives, friedliches und weltoffenes

Miteinander von Menschen unterschiedlicher kultureller und sprachlicher Traditionen.

In der taglichen Arbeit wird daher die Muttersprache mehrsprachig aufwachsender
Kinder niemals ausgeklammert, denn sie ist ein wichtiger Telil ihrer Identitat. Um zu
verhindern, dass die Muttersprache beim Eintritt in die KiTa stagniert, werden
fremdsprachige Eltern durch méglichst enge Zusammenarbeit gestéarkt. Das Erlernen
der deutschen Sprache erfolgt nicht als ,Pflichtprogramm® sondern im Rahmen von
Aktivitaten und in Interaktion mit den Fachkraften und anderen Kindern. Besondere
Interessen, Starken und individuelle Themen des Kindes bieten Ansatzpunkte fir
gelingende Sprachbildungsarbeit. Die Inhalte, Ideen und Vorstellungen hinter
geringen oder unkorrekten sprachlichen AuRerungen werden von der Fachkraft nicht
korrigiert sondern entdeckt, anerkannt, sprachlich erweitert und verandert zuriick
gespiegelt. Im Alltag wird jede deutschsprachige AuRerung des Kindes als Interesse
am Austausch wahrgenommen, aufgegriffen und nach Mdglichkeit in ein Gesprach

uberfuhrt.

Die Aktivitdten und Handlungen der Kinder werden in angemessenem Umfang
sprachlich von der Fachkraft begleitet. Wenn das Erlernen der Sprache wahrend dem
Tun zur Nebensache wird, trauen sich Kinder mehr zu, werden sprachlich aktiver,
aufnahmebereiter und nutzen das sprachliche Repertoire Uber das sie verfligen

kreativ.

Die tagliche Projektarbeit fur die 3 bis 6-Jahrigen ist eine hervorragende Moglichkeit
vielfaltigste Themen aufzugreifen und alle Kinder mit ihren individuellen Themen,
Religionen, kulturellen und ethnischen Hintergriinden und Weltanschauungen in das
Lernen als Gemeinschaft, einzubeziehen und davon zu profitieren.

In Projektgruppen bilden Kinder und Fachkrafte eine lernende Gemeinschaft. Die
Kinder stehen im Mittelpunkt des Geschehens. Sie tauschen ldeen und handeln
Bedeutungen in sozialer Interaktion aus, forschen, setzen Ideen und Impulse um,
erzielen Ergebnisse und lernen dabei sich die Welt auf unterschiedliche Arten zu
erklaren. Sie erfahren neue Sichtweisen und lernen diese zu akzeptieren und zu
respektieren. Dabei werden u.a. ihre Kompetenzen im selbstverantwortlichen und
selbststdndigen Handeln, ihr Denk- und Problemldsevermdgen sowie ihre

Reflexionsfahigkeit gefordert.
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Die Kinder sammeln in der Projektarbeit Erfahrungen mit allen Sinnen. Die
Bezugserzieher tragen Sorge daflr, dass alle Kinder - unabhangig von ihren
sprachlichen Fertigkeiten und Kenntnissen - aktiv teilnehmen und ihre Themen
einbringen konnen. Jedes Projekt Dbeinhaltet viele Elemente aus den
unterschiedlichen Bildungs- und Entwicklungsbereichen, um die Kinder damit in

vielfaltiger Weise zu férdern und in ihrer Entwicklung zu unterstitzen.

Erziehungspartnerschaft und Transparenz in der KiTa-Arbeit sind eine entscheidende
Grundlage fur die Elternarbeit. Erlebt ein Kind, dass Familie und
Kindertageseinrichtung partnerschaftlich zusammenarbeiten, findet es ideale
Entwicklungsbedingungen vor. Folgendermal3en gestaltet sich die Elternarbeit in der

Familienunterstitzenden Einrichtung St. Matth&us:

» Beteiligung, Mitverantwortung und Mitbestimmung durch die Mitarbeit im

Elterngremium, Elternumfragen sowie Diskussionselternabende.

» Information und Austausch in Form von Tur- und Angelgesprachen,

Elterngesprachen, Elternabenden, der schriftichen Konzeption, der Homepage,
des Flyers, des Elternkuriers, den Wochenrickblicken und Aushangen sowie den

Projektprasentationen.

» Starkung der Erziehungskompetenz durch Themenelternabende, teilweise mit

externen Referenten, beratende Einzelgesprache, das Auslegen elternbildender

Materialien, Hinweise auf Veranstaltungen sowie Buch- und Spielausstellungen.

» Individuelle Beratung und Vermittlung von Fachdiensten.

» Die Moglichkeit zur aktiven Mitarbeit in Form von Hospitationen, Bastel- und

Spielnachmittagen, Einbezug der Eltern in Projekte sowie gemeinsame

Organisation und Gestaltung von Festen und Feiern.

» Strukturierte und individuelle Ubergangsbegleitung beim Eintritt in die KiTa, beim

Wechsel aus der Krippe in den Kindergarten und beim Ubertritt in die Schule.
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6.2 Integration von familienrelevanten Themen in der

Familienunterstitzenden Einrichtung St. Matthaus

Kinder sollen sich wohl und geborgen fuhlen und ihre Rolle in der sozialen
Gemeinschaft der Familienunterstiitzenden Einrichtung einnehmen. Sie brauchen
fachkompetente Begleitung um personale, soziale und lernmethodische

Kompetenzen zu entwickeln sowie mit Veranderungen und Belastungen umzugehen.

Um dieser Aufgabe bestmdglich gerecht zu werden, ist eine vertrauensvolle und
wertschatzende Bildungs- und Erziehungspartnerschaft notwendig. Grundlegend ist
dabei, unterschiedlichen Lebensentwurfen offen und wertfrei zu begegnen.

Die padagogische Grundhaltung der Familienunterstiitzende Einrichtung St.

Matthaus wird wie folgt definiert:

v' Das Familienbildungskonzept der Einrichtung richtet sich grundsatzlich an alle
Eltern.

v' Das Einbeziehen benachteiligter Familien ist selbstverstandlich.

v' Alle Angebote werden so gestaltet, dass die Teilnahme unabhangig von
Herkunft, Religion und Weltanschauung moglich ist.

v' Die familienbildenden Angebote sollen Eltern bestarken, im Erziehungsalltag
entlasten und unterstitzen, nicht aber belehren.

v' Eltern sind immer die primaren Bindungspersonen fir ihr Kind und handeln
entsprechend.

v Eltern nehmen unterschiedlich wahr und gestalten Erziehung unterschiedlich,
wollen aber - unabhangig von den Idealen und Vorstellungen padagogischer
Fachkréfte - das Beste fur ihr Kind.

v' Kinder und kindliche Entwicklung kann nicht isoliert betrachtet werden. Sie
sind und verstehen sich als Teil ihrer Eltern.

v' Es steht auRer Frage, dass Bildungsprozesse maf3geblich in der Familie
gesteuert und beeinflusst werden.

v' Eltern sind die Experten ihrer Kinder und kénnen von padagogischen
Fachkraften professionell dabei begleitet werden ihre Erziehungskompetenzen

zu starken und zu erweitern.
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Ziel der familienunterstitzenden Arbeit ist es eine enge Kooperation von privater und
offentlicher Erziehung zu praktizieren, um viele Familien im Stadtteil anzusprechen
und mit ihnen gemeinsam in der Erziehungspartnerschaft Verantwortung zu tragen.
Konkret sollen Eltern in St. Matthaus Orientierung finden, Austausch erleben, sich
informieren und Fachleute befragen kdnnen.

Das wird erreicht indem:

» Veranstaltungen fur alle Familien des Stadtteils und der naheren Umgebung

angeboten und auch dort bekannt gemacht werden.

» Das Netzwerk verschiedener Fachdienste und Beratungsstellen mit
Informationen und Kontaktadressen der Angebote der Familienbildung
Aschaffenburgs erweitert wird.

» Aktive Kooperation und Vernetzung im Stadtteil mit Schule, Vereinen und

Kirchengemeinde betrieben wird.

» Moglichkeiten zum zwanglosen Treffen und Austausch in Form eines

Elternstammtisches und einer U3-Eltern-Kind-Gruppe geschaffen werden.

» regelmallige Veranstaltungen zur Starkung der Erziehungskompetenz zum
Thema familidre Sprachbildung angeboten werden.

» RegelmaRig erlebnisorientierte und praktische Angebote die Vater, GrolRvater

oder andere maéannliche Bezugspersonen in die Familienbildung einbinden,

veranstaltet werden.

U3-Eltern-Kind-Gruppe

als Schwerpunkt der Familienunterstutzenden Einrichtung

Die Eltern-Kind-Gruppe findet in den Raumen der Einrichtung statt und richtet sich
vor allem an Eltern des Ortsteils und der ndheren Umgebung, deren Kinder nicht in
der Krippengruppe aufgenommen sind.

Neben spielerisch gestalteten musischen, kreativen Bewegungselementen werden
Themen, Probleme und Interessen der Eltern zur Erziehung und Betreuung ihrer
Kinder im Gesprach von der begleitenden Mitarbeiterin aufgegriffen und evtl. im
nachsten Treffen vertieft.

Das Angebot orientiert sich grundsatzlich am Bedarf der Eltern sowie dem Alter und

den Interessen der Kinder. Es werden Elemente aus der direkten Lebenswelt der
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Kinder also z.B. den Themen der aktuellen Jahreszeit, anstehenden Festen des
Jahreskreises oder Erfahrungen mit Alltags- und Naturmaterialien integriert.

Stellt sich kein spezifisches Interesse der Eltern heraus, gibt die Mitarbeiterin
Gesprachsimpulse auf Basis der Elternbriefe der Stadt Aschaffenburg bzw. des
Bayerischen Landesjugendamts.

Mdgliche Themen bei einem Treffen der Eltern-Kind-Gruppe sind z.B. Babypflege,
Stillen oder Flasche, Elterngeld, Schreibabys, Babys Gesundheit, Krabbelversuche,
Schlaf oder Zufuttern.

Die begleitende Mitarbeiterin hat dabei die Aufgabe den Dialog zwischen den Eltern
anzuregen, fachkompetente Beitrage zu leisten und erweiternde Impulse zu geben.
Auf Wunsch oder bei Bedarf kann sie Experten hinzuziehen, die Fragen beantworten
oder zu einem Thema referieren. Bei schwerwiegenden Problemen oder erhfhtem
spezifischem Beratungsbedarf kann das Netzwerk der Einrichtung genutzt werden,

um Eltern an entsprechende Beratungsstellen wie z.B. KoKi heranzufuhren.

Vater-Kind-Aktionen als Schwerpunkt der Familienunterstiutzenden Einrichtung
Ziel der Vater-Kind-Angebote ist es Vater, GroRvater oder andere mannliche
Bezugspersonen der Kinder, aktiv in die Familienbildung einzubeziehen.

Das soll durch erlebnisorientierte und aktionsreiche Veranstaltungen wie z.B.
Naturerlebnistage, gemeinsame Ausflige in Freizeitparks, in Klettergarten oder
Wasserspielplatze, Nachtwanderungen, Stockbrotfeuer und Fahrradtouren
umgesetzt werden.

Angedacht sind aber auch praktische Angebote in der Einrichtung, die sich direkt an
die Zielgruppe richten wie z.B. Vater-Kind Laternenbasteln, Erste-Hilfe-Kurse flr
Vater und Kind, Fahrradreparatur-Workshops, gemeinsames Platzchenbacken,
Ballschule, Werkaktionen, das Einstudieren eines Theaterstiicks oder ein Vatertags-
Frahstick mit Kind.

Begleitet und vorbereitet werden diese Angebote vorzugsweise von einem
mannlichen Erzieher der Einrichtung. Falls nétig auch von externen Fachleuten wie

beispielsweise Umweltpadagogen, Forster oder Jager.
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Dialogische Elternseminare

als Schwerpunkt der Familienunterstitzenden Einrichtung

Die meisten Eltern handeln in der Uberzeugung, das Beste fiir ihr Kind zu tun. Dabei
stoRen sie aber immer wieder an Grenzen die in der Natur der Sache liegen. Kinder
sind von Geburt an individuelle Wesen, die ihren eigenen Willen und eigene
Vorstellungen haben, die sie mit zunehmendem Alter immer weiter entwickeln.

Durch die Vielzahl von Entscheidungen die von Eltern getroffen werden mussen, und
der in den Medien dafur zur Verfigung stehenden Tipps und ,Patent-Rezepte*,
nimmt die Verunsicherung zu. Die Dialogbegleiterin der Elternseminare gibt keine
Einheits-Losungen vor, sie gibt Impulse, beréat durch selbstreflektorischen Austausch
und Gesprach. Die Gruppe sucht gemeinsam nach Antworten, lernt voneinander und
miteinander. Ziel ist es, Eltern dabei zu unterstiitzen an ihre individuellen Stéarken
und Kompetenzen im Umgang mit ihren Kindern zu glauben und Vertrauen in die
eigene Urteilsfahigkeit und das Gespur fur den eigenen ,richtigen* Weg als Basis fur
die Qualitat ihrer individuellen Eltern-Kind-Beziehung zu entwickeln.

Die ,Eltern-starken-Seminare® werden als fester Bestandteil in der
Familienunterstitzenden Einrichtung St. Matth&us etabliert und beginnen mit dem
Bildungs- und Betreuungsjahr 2015/2016. Sie finden ganzjahrig statt und werden
von einer, als Elternbegleiterin fortgebildeten und erfahrenen Fachkraft der

Einrichtung begleitet.

6.3 Offentlichkeitsarbeit

Durch die alltagliche Offentlichkeitsarbeit entwickeln Fachkrafte in erster Linie eine
positive und vertrauensvolle Beziehung zu Eltern und anderen Bindungspersonen
der Kinder. Im Austausch soll Interesse an der konzeptionellen Zielsetzung und den
Methoden der Einrichtung geweckt und auf Aktionen und Projekte hingewiesen
werden. Ziel ist es auRerdem die Eltern moglichst umfassend tber den Alltag ihres
Kindes ,auf dem Laufenden* zu halten.

Fur einen positiven Eindruck ist das Verhalten, Auftreten und die fachliche
Kompetenz der Fachkréfte im direkten Kontakt mit den Eltern und Kindern des
Hauses entscheidend. Deshalb ist es fur padagogische Mitarbeiter unerlasslich, sich
Zeit fur ,Tar- und Angelgesprache” zu nehmen und Wert auf zugewandte Begruf3ung

und Verabschiedung zu legen.
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Neben dem persoénlichen Kontakt am Empfang und in der Gruppe haben die Eltern
taglich die Moglichkeit sich Uber die digitalen Bilderrahmen, die Wochenrtickblicke
und Uber die im Haus ausgestellten Werke der Kinder tUber deren Aktivitdten in der
Einrichtung zu informieren. Projektprésentationen in Form von Ausstellungen und
Auffihrungen geben den Eltern auch immer wieder Einblicke in die Lernerfahrungen
des Kindes.

AulRerdem sind Eltern und Familien auch im padagogischen Alltag der Einrichtung
willkommen. Die Familienunterstitzende Einrichtung bietet - neben den geplanten
Elternveranstaltungen wie z.B. Familientag, Osterbrunch oder gemeinsames
Platzchenbacken - jederzeit die Moglichkeit zu Hospitationen und Besuchen an.
Gezielt informiert  werden Eltern Uber die Verschriftlichung der
Einrichtungskonzeption und die Elterninformationsbroschire, den vierteljahrlich
erscheinenden Elternkurier, den E-Mailverteiler und die stets aktualisierte
Homepage.

Im Rahmen der Projektarbeit sind Kinder und Fachkrafte des Hauses oft im Stadtteil
und der ndheren Umgebung unterwegs. Der Eindruck der dabei als Gruppe oder
Fachkraft hinterlassen wird, ist wichtig und pragt das Bild von St. Matthaus in der
Offentlichkeit maRgeblich mit.

Medienprasenz zeigt die Einrichtung in Form von: Plakaten, Flyer,
Pressemitteilungen, Zeitungsartikel und Beitrage im ortlichen Pfarrbrief. Aber auch
durch die Website und die jahrliche Teilnahme am Kinderkulturtag. Die
Familienunterstitzende Einrichtung St. Matthdus ist auferdem im Rahmen ihrer
Konsultationsarbeit Veranstalter von Fachtagen, Netzwerktreffen und Workshops.
Sie schult und bildet Fachkrafte fort und erreicht durch die Multiplikation von

Fachwissen Eltern und Betreuungspersonen.
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7. Ausblick

Wir als Team der KiTa Gailbach freuen uns sehr Uber die Erweiterung zur
Familienunterstitzenden Einrichtung, denn es macht nicht nur neue Veranstaltungen
und Angebote moglich, es verandert auch den Auftrag der Einrichtung als solchen.
Neben der Bildung und Betreuung von Kindern riicken nun vermehrt auch die Eltern
als die Experten fur ihr Kind und mafigeblicher Faktor bei der Bildung und
Entwicklung des Kindes in den Mittelpunkt des Einrichtungsgeschehens. Um diesen
Ansatz bestmoglich umzusetzen, mdchten wir zukinftig neue Wege gehen und
planen eine Elternkonferenz fir die Einrichtung ins Leben zu rufen. Dort kdnnen
Eltern in demokratischen Strukturen aktiv Einfluss auf die ,Lebenswelt Kita“ nehmen.
Beginnen wollen wir damit als Projekt das sich bei Erfolg als fester Bestandteil der
Konzeption etablieren kann.

Wir freuen uns auf die neue Aufgaben und Herausforderungen!

Das Team der Familienunterstitzenden Einrichtung St. Matthaus
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Einblicke in den Alltag der Familienunterstiitzenden Einrichtung

Prasenz auf dem Kinder-Kultur-Tag
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Lernwerkstatt Entdeckungen teilen

Rollenspiele Werken

Zusammenarbeit DraufR3en wird gespielt
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